HOTARARE nr. 1461 din 18 octombrie 2006 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Institutului National
de Cercetare-Dezvoltare pentru Securitate Miniera si
Protectie Antiexploziva - INSEMEX Petrosani

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicatd, si al art. 18 alin. (1) din
Ordonanta Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea
tehnologica, aprobata cu modificari si completari prin Lege nr. 324/2003, cu
modificarile si completarile ulterioare, si avand in vedere prevederile Hotdaréarii
Guvernului nr. 637/2003 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a institutelor nationale de cercetare-dezvoltare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1

(1)Se infiinteaza Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Securitate
Miniera si Protectie Antiexploziva - INSEMEX Petrosani, denumit in continuare
institut national, persoana juridica romana, in coordonarea Ministerului Economiei
si Comertului, cu sediul principal in municipiul Petrosani, str. G-ral Vasile Milea nr.
32-34, judetul Hunedoara, prin reorganizarea Societatii Comerciale "Institutul
National pentru Securitate Miniera si Protectie Antiexploziva - INSEMEX" - S.A.
Petrosani, care se desfiinteaza.

(2)Institutul national isi desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea
tehnologica, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 324/2003, cu
modificarile si completarile ulterioare, si ale regulamentului de organizare si
functionare prevazut in anexa nr. 1.

Art. 2

Institutul national are, in principal, ca obiect de activitate, cercetarea stiintifica
fundamentald si aplicativa, ingineria, dezvoltarea tehnologica, instruirea,
expertizarea tehnica si efectuarea studiilor necesare in domeniile reglementate de
interes public si national pentru evitarea riscurilor din industria extractiva si alte
ramuri industriale cu medii toxice si/sau potential explozive, echipamente
antiexplozive, explozivi de uz civil, activitati de salvare, precum si participarea la
elaborarea strategiilor de dezvoltare a domeniilor specifice.

Art. 3

Structura organizatorica a institutului national se aproba prin ordin al ministrului
economiei si comertului, in termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a
prezentei hotarari.

Art. 4

Institutul national are in structura sa "Poligonul de incercari Explozivi -INSEMEX",
laborator fara personalitate juridica, cu sediul in orasul Petrila, str. Jiet, f.n.,
judetul Hunedoara.

Art. 5

(1)Patrimoniul institutului national se constituie prin preluarea patrimoniului
Societatii Comerciale "Institutul National pentru Securitate Miniera si Protectie
Antiexploziva - INSEMEX" - S.A. Petrosani, conform datelor din situatiile financiare
la data de 30 iunie 2006, actualizat potrivit reglementarilor legale. La data de 30
iunie 2006 valoarea patrimoniului era de 4.403.737 lei.

(2)Patrimoniul Societatii Comerciale "Institutul National pentru Securitate Miniera
si Protectie Antiexploziva - INSEMEX" - S.A. Petrosani se preia pe baza de protocol



de predare-preluare de catre institutul national, in termen de 30 de zile de la data
intrarii in vigoare a prezentei hotarari.

(3)Imobilele, anexele si terenul aferent, situate in municipiul Petrosani, str. G-ral
Vasile Milea nr. 32-34, judetul Hunedoara, si in orasul Petrila, str. Jiet, f.n., judetul
Hunedoara, trec In proprietatea institutului national.

(4)Institutul national preia toate drepturile, inclusiv calitatea de autoritate
nationald in domeniile de activitate specifice, si este tinut de toate obligatiile
Societatii Comerciale "Institutul National pentru Securitate Miniera si Protectie
Antiexploziva - INSEMEX" - S.A. Petrosani, potrivit reglementarilor legale sau
clauzelor contractuale.

Art. 6

Bunurile aflate in patrimoniul Societatii Comerciale "Institutul National pentru
Securitate Miniera si Protectie Antiexploziva - INSEMEX" - S.A. Petrosani,
prevazute in anexa nr. 2, trec in patrimoniul institutului national, avand acelasi
regim juridic.

Art. 7

Personalul institutului national se preia prin transfer de la Societatea Comerciala
"Institutul National pentru Securitate Miniera si Protectie Antiexploziva - INSEMEX"
- S.A. Petrosani, si isi pastreaza drepturile salariale avute la data transferarii, pana
la negocierea noului contract colectiv de munca.

Art. 8

(1)Finantarea activitatilor desfasurate de institutul national se realizeaza din surse
proprii, credite bancare si din alte surse legal constituite.

(2)Institutul national poate desfasura activitdti de cercetare, dezvoltare
tehnologica si inovare, pe baza de contracte in cadrul Planului national de
cercetare, dezvoltare si inovare, finantat de Ministerul Educatiei si Cercetarii, in
cadrul planurilor sectoriale, al programelor-nucleu ale Ministerului Economiei si
Comertului sau al altor ministere, precum si in cadrul diverselor competitii
organizate la nivel national si international, potrivit reglementarilor in vigoare.
Art. 9

Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se abroga pozitia nr. 2 din anexa nr.
1 la Hotararea Guvernului nr. 193/1992 privind reorganizarea Regiei Autonome
a Huilei Petrosani prin desprinderea unor subunitati din structura sa, care se
infiinteaza ca societati comerciale, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea
I, nr. 130 din 11 iunie 1992, si se modifica in mod corespunzator pozitia 55 din
anexa nr. 3 la Hotdrdrea Guvernului nr. 738/2003 privind organizarea si
functionarea Ministerului Economiei si Comertului, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 485 din 7 iulie 2003, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 10

Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
CALIN POPESCU-TARICEANU
Contrasemneaza:
Ministrul economiei si comertului,
Codrut Ioan Seres
Ministrul muncii, solidaritatii sociale si familiei,
Gheorghe Barbu
p. Ministrul educatiei si cercetarii,
Dumitru Miron,
secretar de stat
Ministrul finantelor publice,
Sebastian Teodor Gheorghe Viadescu



ANEXA Nr. 1:
REGULAMENT de organizare si functionare al Institutului National de
Cercetare-Dezvoltare pentru Securitate Miniera si Protectie Antiexploziva

- INSEMEX Petrosani
Publicat in Monitorul Oficial cu numarul 882 din data de 30 octombrie 2006

REGULAMENT din 18 octombrie 2006 de organizare si
functionare al Institutului National de Cercetare-Dezvoltare
pentru Securitate Miniera si Protectie Antiexploziva - INSEMEX
Petrosani

CAPITOLUL I: Dispozitii generale

Art. 1

(1)Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Securitate Miniera si
Protectie Antiexploziva - INSEMEX Petrosani, denumit in continuare institut
national, este persoana juridica romana aflatda in coordonarea Ministerului
Economiei si Comertului, denumit in continuare minister coordonator, si Tsi
desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.
57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologicd, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 324/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale prezentului requlament de organizare si functionare.
(2)Institutul national functioneaza pe baza de gestiune economica si autonomie
financiara, calculeazd amortismente si conduce evidenta contabilda in regim
economic.

Art. 2

Institutul national este infiintat in scopul desfasurarii si stimuldrii activitatii de
cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica in domeniul securitatii miniere si
protectiei antiexplozive, prin participarea la elaborarea strategiei de dezvoltare a
domeniului si la realizarea cu prioritate a obiectivelor stiintifice si tehnologice ale
Planului national de cercetare-dezvoltare si inovare.

CAPITOLUL II: Obiectul de activitate

Art. 3

(1)Obiectul de activitate al institutului national se realizeaza in conditiile legii si
cuprinde, in principal:

I.A. Activitati de cercetare-dezvoltare in cadrul Planului national de cercetare,
dezvoltare si inovare, alte activitati de cercetare stiintifica si dezvoltare
tehnologica, in cadrul planurilor sectoriale si al programelor-nucleu, al programelor
internationale de cercetare-dezvoltare si inovare si al altor programe nationale:
1.Activitati de cercetare-dezvoltare in stiinte fizice si naturale - cod CAEN 7310:
a)dezvoltarea tehnicilor de limitare a existentei si actiunii potentialelor surse
periculoase de aprindere a atmosferelor explozive;

b)certificarea, incercarea si evaluarea conformitatii pentru masini industriale,
echipamente individuale de protectie, echipamente tehnice si sisteme protectoare
utilizate Tn aplicatii cu sau fara pericol de atmosfere explozive si/sau toxice, precum
si pentru explozivi de uz civil;

c)perfectionarea activitatii de salvare pentru medii potential explozive si/sau
toxice prin imbunatatirea metodelor de instruire si antrenare, autorizare si
reautorizare, precum si in ceea ce priveste organizarea statiilor de salvare la nivel
de intreprindere;



d)cercetari pentru imbunatatirea performantelor tehnice si de securitate pentru
echipamente tehnice si materiale cu cerintele de securitate a muncii pentru
industriile cu spatii cu pericol de atmosfere explozive si/sau toxice;

e)cercetari si studii In domeniul securitatii si sanatatii in munca privind elaborarea
sistemului national de reglementari armonizat cu cel al Uniunii Europene in
domeniul activitatilor cu pericol de atmosfere explozive si/sau toxice, al explozivilor
de uz civil, al activitatilor de salvare si de protectia mediului;

f)participarea la elaborarea standardelor nationale specifice domeniului;
g)dezvoltarea metodelor de expertizare tehnica a evenimentelor cauzate de
atmosfere explozive si/sau toxice si/sau de materii explozive;

h)cercetari si studii privind riscurile de explozie, de accidentare si imbolnaviri
profesionale pentru industria extractiva si activitatile desfasurate in medii potential
explozive si/sau toxice;

i)cercetari aplicative privind retehnologizarea si modernizarea proceselor
tehnologice din industria extractiva;

j)elaborare de metode, tehnologii si tehnici de predictie, prevenire, remediere,
reabilitare si reconstructie ecologica a zonelor afectate de factori antropici;
k)efectuarea de cercetari, masuratori si evaluari ale nivelurilor factorilor de risc;
I)cercetari privind formarea amestecurilor de gaze;

m)evaluarea riscurilor produse de mediul industrial si diminuarea efectelor
acestora asupra starii de sanatate a populatiei;

n)modernizarea metodelor de determinare a parametrilor de inflamabilitate si
explozivitate a substantelor/produselor gazoase, lichide si solide;

o)cercetarea mecanismelor de formare a atmosferelor explozive;

p)studiul surselor de degajare, prevenire si combatere a substantelor combustibile
si/sau toxice care pot conduce la formarea de atmosfere explozive si/sau toxice;
q)cercetari privind aerajul general si partial al minelor, lucrarilor subterane de
prospectiuni si explorari geologice si al altor lucrari de tip minier;

r)cercetari si masuratori privind ventilatia industriala;

s)cercetari privind determinarea tendintei la autoaprindere a materiilor solide;
s)cercetadri privind comportarea materialelor la foc si avizarea introducerii de noi
materiale in subteran;

t)cercetari privind incadrarea lucrarilor miniere in functie de degajarile de gaze;
t)cercetari privind diversificarea gamei de explozivi, mijloace de initiere,
echipamente si accesorii, precum si perfectionarea tehnicilor de impuscare in
vederea reducerii impactului asupra obiectivelor si persoanelor din vecinatate;
u)cercetari privind managementul securitatii si sanatatii muncii;

v)realizarea de echipamente de securitate, dispozitive si aparatura pentru
evaluarea si prevenirea riscurilor industriale si pentru activitatile proprii de
cercetare;

x)studii de prognoza, marketing si programe de prelucrare automata a datelor in
domeniul propriu de activitate si fundamentarea si sustinerea initiativelor
legislative in domeniile specifice de activitate;

y)elaborarea procedurilor de evaluare a conformitatii calitatii, de
securitate/protectie, control si diagnosticare pentru echipamente tehnice,
echipamente individuale de protectie destinate utilizarii in atmosfere potential
explozive si/sau toxice, precum si pentru explozivi de uz civil;

z)colaborarea in domeniul propriu de activitate la realizarea de activitati de
cercetare-dezvoltare cu organizatii nationale si internationale.

2.Activitati de cercetare-dezvoltare in stiinte sociale si umaniste - cod CAEN 7320:
a)cercetari privind metode moderne de formare, testare, instruire, antrenare si
constientizare a persoanelor care desfasoara activitati in legatura cu securitatea



muncii Tn industria miniera, aplicatii industriale cu pericol de formare si existenta
a atmosferelor explozive si in domeniul geniului civil;

b)verificarea aptitudinilor psihoprofesionale ale personalului din diverse ramuri ale
economiei nationale, in scopul realizarii unei orientari si selectii psihologice, in
raport cu particularitatile activitatii si cu conditiile de munca impuse de posturile
de lucru, si al autorizarii/reautorizarii personalului;

c)elaborarea de studii privind informarea si consilierea psihologica pentru
ocuparea fortei de munca in scopul cresterii gradului de securitate a muncii.

I1.B. Activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare, desfasurate in domeniul
propriu de activitate, constand in:

1.Activitati de testari si analize tehnice - cod CAEN 7430

Servicii stiintifice si tehnologice privind verificarea si analiza compozitiei si puritatii,
verificarea si analiza proprietatilor fizice, verificarea si analiza sistemelor complexe
electromecanice, inspectari tehnice, alte servicii de verificare tehnica si analiz3,
asistenta tehnica si consultanta in domeniul propriu de activitate prin:

a)incercari de laborator si experimentari pentru echipamente si sisteme
protectoare destinate folosirii in atmosfere potential explozive si pentru industria
minierd, precum si a echipamentelor individuale de protectie, a materialelor si
echipamentelor tehnice din industria extractiva si din alte ramuri cu atmosfere
explozive si/sau toxice, precum si pentru explozivi si materiale de initiere;
b)examinarea si avizarea documentatiilor pentru inchiderea obiectivelor miniere,
a documentatiilor tehnice privind aerajul minelor, degazarea zacamintelor,
proiectelor-cadru pentru metodele de exploatare si a proiectelor care contin solutii
tehnice, a documentatiilor tehnice de demolare prin impuscare, a mijloacelor-tip
folosite la transportul explozivilor si a echipamentelor tehnice de mecanizare a
lucrarilor de impuscare, a proiectelor de degazare centrala si locala si clasificarea
fronturilor de lucru in vederea aplicarii degazarii, a documentatiilor privind
aplicarea de tehnologii noi intr-un zacamant, a documentatiilor in vederea
autorizarii atelierelor pentru reparatii echipamente Ex, explozoare si a
laboratoarelor de praf si gaze, a proiectelor de functionare in comun a
ventilatoarelor in paralel si in serie;

c)monitorizarea parametrilor de securitate si de mediu in activitatea extractiva;
d)determinarea regimului de functionare al instalatiilor de aeraj general la punerea
in functiune atat in conditii de exploatare, cat si dupa reparatiile capitale si
verificarile complete;

e)asistenta tehnicd pentru stabilirea solutiilor de aeraj, prevenirea si tratarea
focurilor endogene;

f)clasificarea stratelor de carbuni din punct de vedere al predispozitiei la
autoaprindere;

g)determinarea cantitativa si calitativa si elaborarea de solutii tehnice de prevenire
si combatere a pulberilor industriale;

h)verificarea debitelor relative si absolute de gaze explozive si toxice;
i)verificarea aparaturii de prelevare a prafului pneumoconiotic de la locurile de
munca;

j)asistenta tehnica si avize de specialitate la efectuarea lucrarilor de impuscare;
k)controlul, evaluarea productiei si a fincercarilor de echipamentele tehnice,
sistemele protectoare si echipamentele individuale de protectie, precum si pentru
explozivi de uz civil;

I)participarea ca membri in comitetele nationale si internationale de standardizare;
m)incadrarea din punct de vedere al periculozitatii a obiectelor pirotehnice;



n)determinarea caracteristicilor de inflamabilitate si explozivitate ale
substantelor/produselor gazoase, lichide si solide in vederea evaluarii riscului de
explozie;

o)zonarea spatiilor tehnologice cu posibilitate de formare a atmosferelor
explozive;

p)determinarea continutului de bioxid de siliciu liber in suspensie;

q)determinari de noxe profesionale din atmosfera locurilor de munca;
r)verificarea -repararea -autorizarea aparaturii de salvare in exploatare;
s)analize si incercari fizico-chimice pentru indicatorii factorilor de mediu: aer, apa,
sol;

t)implementarea managementului de securitate si sanatate in munca si de mediu.
2.Selectia si plasarea fortei de munca - cod CAEN 7450:

a)elaborarea de studii privind informarea si consilierea psihologica pentru
ocuparea fortei de munca in scopul cresterii gradului de securitate a muncii;
b)verificarea aptitudinilor psihoprofesionale ale personalului din diverse ramuri ale
economiei nationale, in scopul realizarii unei orientari si selectii psihologice in
raport cu particularitatile activitatii si cu conditiile de munca impuse de posturile
de lucru si al autorizarii/reautorizarii personalului.

3.Fabricarea explozivilor - cod CAEN 2461:

- fabricarea explozivilor, pulberilor propulsive si a produselor pirotehnice la locul
de utilizare.

4.Activitati de arhitectura, inginerie si servicii de consultanta tehnica - cod CAEN
7420:

a)studii seismice;

b)studii si documentatii tehnice si economice din domeniul de activitate.
5.Depozitari - cod CAEN 6312:

- depozitari de materii explozive si exploatarea spatiilor de depozitare a materiilor
explozive.

6.Manipulari - cod CAEN 6311:

- manipulari ale materiilor explozive.

7.Activitati de secretariat si traducere - cod CAEN 7485:

- activitati specifice.

8.Alte activitati de servicii prestate in principal intreprinderilor - cod CAEN 7487:
a)elaborarea de studii de impact, bilanturi de mediu si documentatii tehnice;
b)testarea psihologica si elaborarea de baterii de teste pentru diferite meserii a
personalului din economia national3;

c)consultanta si asistenta tehnica organelor abilitate pentru cercetarea
evenimentelor;

d)expertize tehnice in urma unor avarii produse in economia nationala;

munca;

f)servicii de audit tehnic privind sistemele de calitate si de mediu;

g)lucrari de impuscare.

III.C. Activitati de formare si de specializare profesionala in domeniul propriu de
activitate: Alte forme de invatamant - cod CAEN 8042:

a)formarea si specializarea cercetatorilor si tinerilor cu pregatire superioara, prin
diferite forme de perfectionare profesionala;

b)cursuri de specializare a personalului cu studii superioare si medii din cadrul
organismelor recunoscute ale institutului national in domeniul legislatiei inspectiei,
controlului si managementului calitatii;

c)instruirea/reinstruirea si autorizarea personalului de salvare;



d)instruirea/reinstruirea si autorizarea personalului pentru: inspectia, intretinerea,
revizia si reparatia echipamentelor, sistemelor protectoare si instalatiilor destinate
folosirii Tn minele grizutoase si din arii periculoase pentru atmosfere potential
periculoase;

e)instruirea si autorizarea colectorilor de probe de praf de la unitatile din industria
miniera;

f)instruirea personalului cu atributiuni in activitatea de protectie a muncii;
g)instruirea si autorizarea personalului pentru conducerea si coordonarea
lucrarilor de impuscare si impuscarilor masive;

h)instruirea personalului in vederea autorizarii pentru functia de artificier sau
pirotehnist - jocuri de artificii;

i)formarea si atestarea personalului privind controlul calitativ si cantitativ al
atmosferei subterane;

j)formarea si atestarea personalului privind operarea si intretinerea instalatiei de
telegrizumetrie;

k)formarea si atestarea personalului privind competenta pentru activitatea de
proiectare, realizare si intretinere pentru echipamente, sisteme protectoare si
componente destinate folosirii in atmosfere potential explozive si pentru
echipamentele de protectie individual3;

I)formarea si atestarea personalului privind inchiderea obiectivelor miniere;
m)examinarea, evaluarea si certificarea personalului pentru verificarea
explozoarelor miniere;

n)formarea formatorilor de la unitatile miniere;

o)atestarea mecanicilor de locomotiva pentru intretinerea echipamentelor
protejate la explozie montate pe locomotive.

IV.D. Activitati de editare si tiparire a publicatiilor de specialitate, diseminare a
rezultatelor cercetarilor:

1.Activitati legate de bazele de date - cod CAEN 7240:

a)studii, rapoarte, sinteze si alte publicatii de propaganda tehnica in domeniul
propriu de activitate;

b)suporturi de cursuri de pregatire pentru perfectionarea personalului in domenii
specifice.

2.Editarea revistelor si a periodicelor - cod CAEN 2213:

a)buletinul informativ "INSEMEX";

b)norme specifice de protectie a muncii;

c)articole in reviste de specialitate.

V.E. Valorificarea rezultatelor cercetarilor in domeniile specifice prin:

1.Activitati ale organizatiilor economice, patronale si profesionale - cod CAEN 911:
a)organizarea si participarea la diferite manifestari stiintifice, expozitii;
b)brevetarea solutiilor originale;

c)publicarea rezultatelor;

d)colaborare si parteneriat in cadrul unor proiecte, programe de interes local,
regional, national;

e)reprezentarea pe langa organismele publice.

2.Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice -
cod CAEN 2811:

- realizarea de produse, echipamente, instalatii in parteneriat cu operatori
economici, specifice obiectului sau de activitate.

3.Productia de aparate pentru distributia si comanda electricitatii - cod CAEN 3120:
a)realizarea de produse, echipamente, instalatii in parteneriat cu operatori
economici, specifice obiectului sdu de activitate;



b)producerea, repararea unor echipamente, dispozitive, masini, utilaje si
materiale, precum si a aparaturii de salvare.

4.Productia de aparatura si instrumente de masura, verificare si control (cu
exceptia echipamentelor de masura, reglare si control pentru procesele industriale)
- cod CAEN 3320:'

a)realizarea de produse, echipamente, instalatii in parteneriat cu operatori
economici, specifice obiectului sdu de activitate;

b)producerea, repararea unor echipamente, dispozitive, masini, utilaje si
materiale, precum si a aparaturii de salvare.

5.Productia de echipamente de masura, reglare si control pentru procese
industriale - cod CAEN 3330:

a)realizarea de produse, echipamente, instalatii in parteneriat cu agenti
economici, specifice obiectului sdu de activitate;

b)producerea, repararea unor echipamente, dispozitive, masini, utilaje si
materiale, precum si a aparaturii de salvare.

6.Fabricarea altor produse chimice - cod CAEN 2466:

- realizarea unor produse chimice.

7.Transporturi terestre de calatori, ocazionale - cod CAEN 6023:

- transport intern si international, cu mijloace proprii sau inchiriate, de persoane.
8.Transporturi rutiere de marfuri - cod CAEN 6024:

a)transport intern si international, cu mijloace proprii sau inchiriate, de marfuri;
b)activitati de transport, regulate si neregulate, rutiere, de materii explozive.
9.Lucrari de foraj si sondaj pentru constructii - cod CAEN 4512.

10.Demolarea constructiilor, terasamente si organizare de santiere - cod CAEN
4511:

- demolarea sau distrugerea de cladiri sau alte structuri, prin lucrari de impuscare
cu materii explozive.

VI.F. Activitati de comert interior si activitati de import-export potrivit legii,
exclusiv pentru realizarea obiectului sdu de activitate:

1.Intermedieri in comertul cu masini, echipamente industriale, nave si avioane -
cod CAEN 5114.

2.Intermedieri in comertul specializat in vanzarea produselor cu caracter specific,
neclasificate in alta parte - cod CAEN 5118:

- produse rezultate din activitatea de cercetare-dezvoltare, aparate, instalatii de
monitorizare a unor parametri tehnici, know-how in domeniu, softuri specializate,
echipamente, aparatura, necesare activitatii de cercetare-dezvoltare si pentru
dotarea laboratoarelor de analize si testari.

3.Intermedieri in comertul cu produse diverse - cod CAEN 5119:

- achizitionarea de marfuri in scopul revanzarii lor, activitatea negociatorilor,
activitati ale distribuitorilor de produse, activitatea exportatorilor si a
importatorilor, activitatea comisionarilor, activitati de depozitare si de vanzare in
contul clientului, intermedieri in comertul cu materii explozive.

(2)In cadrul obiectului sau de activitate, institutul national poate colabora si la
realizarea unor activitati de cercetare-dezvoltare privind domeniile strategice si de
aparare nationala sau poate desfasura si alte activitati conexe, cu aprobarea
ministerului coordonator si cu avizul autoritatii de stat pentru cercetare-dezvoltare.
(3)Institutul national reprezinta autoritate nationala pentru domeniile de activitate
privind evitarea riscurilor din industria extractiva si alte ramuri industriale cu medii
toxice si/sau potential explozive, echipamente antiexplozive, explozivi de uz civil,
activitati de salvare.



(4)Activitatile specifice domeniului de activitate de cercetare-dezvoltare a
institutului national pot fi efectuate si in cadrul unor colaborari sau contracte
externe.

CAPITOLUL III: Patrimoniul

Art. 4

(1)Patrimoniul institutului national, stabilit pe baza situatiilor financiare la data de
30 iunie 2006, este de 4.403.737 lei, din care imobilizari corporale si necorporale
3.103.324 lei si active circulante 1.766.848 lei.

(2)Patrimoniul Societatii Comerciale "Institutul National pentru Securitate Miniera
si Protectie Antiexploziva - INSEMEX" - S.A. Petrosani se preia pe baza de protocol
de predare-preluare de catre institutul national, in termen de 30 de zile de la data
intrarii in vigoare a prezentei hotarari.

Art. 5

(1)Institutul national administreaza, cu diligenta unui bun proprietar, bunurile
proprii dobandite in conditiile legii.

(2)Rezultatele cercetarilor obtinute in baza derularii unui contract finantat din
fonduri publice apartin institutului national, in calitate de persoana juridica
executanta, si ordonatorului principal de credite, in egalda masura, daca prin
contract nu s-a prevazut altfel. Administrarea, inregistrarea in evidenta contabila
a institutului national, precum si instrdinarea, inchirierea sau concesionarea si
casarea rezultatelor cercetarilor obtinute in baza derularii unui contract finantat
din fonduri publice se fac potrivit Ordonantei Guvernului nr. 57/2002, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 324/2003, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(3)In exercitarea drepturilor sale institutul national posedd si foloseste bunuri
aflate in patrimoniul sau si, dupa caz, dispune de acestea in conditiile legii, n
scopul realizarii obiectului sdu de activitate.

(4)Institutul national poate realiza servicii sau activitati de microproductie prin
asociere n participatiune, in scopul stimularii valorificarii rezultatelor cercetarii, cu
aprobarea ministerului coordonator si a autoritatii de stat pentru cercetare-
dezvoltare.

(5)Patrimoniul institutului national poate fi modificat conform prevederilor legale
in vigoare.

CAPITOLUL 1IV: Structura organizatorica si functionala

Art. 6

1) Institutul national are in structura sa "Poligonul de incercari Explozivi -
INSEMEX", laborator fara personalitate juridica, cu sediul in orasul Petrila, str. Jiet,
f.n., judetul Hunedoara.

(2)Institutul national poate avea in structura si alte subunitati, cu sau fara
personalitate juridica, departamente, sectii, laboratoare, compartimente si alte
structuri organizatorice, necesare realizarii obiectului sau de activitate.

(3)In functie de specificul activitatii se pot organiza colective specializate sau
colective interdisciplinare proprii ori in colaborare cu alte unitati din tara sau din
strainatate, prin decizia directorului general, cu aprobarea consiliului de
administratie.

Art. 7

Modificarile in structura organizatorica si functionalda a institutului national se
propun de directorul general, se avizeaza de consiliul de administratie si se aproba
de ministrul economiei si comertului prin ordin.

CAPITOLUL V: Organele de conducere

Art. 8

(1)Conducerea institutului national este asigurata de:



a)consiliul de administratie;

b)comitetul de directie;

c)directorul general.

(2)Orientarea si coordonarea activitatii tehnico-stiintifice din institutul national
sunt asigurate de consiliul stiintific.

(3)Directorul general stabileste relatiile dintre subunitatile aflate in structura
institutului national, precum si relatiile acestora cu tertii si le poate acorda
imputerniciri de reprezentare in numele institutului national, cu avizul consiliului
de administratie.

(4)Conducatorii subunitatilor din structura institutului national raspund in fata
consiliului de administratie si a directorului general de indeplinirea tuturor
atributiilor, responsabilitatilor si competentelor incredintate de acestia.
SECTIUNEA 1: Consiliul de administratie

Art. 9

Consiliul de administratie este format din 7 membri, cetdteni romani, numiti prin
ordin al ministrului economiei si comertului, cu avizul autoritatii de stat pentru
cercetare-dezvoltare, la propunerea conducerii autoritatii de la care acestia provin,
pentru un mandat de 4 ani, care poate fi reinnoit.

Art. 10

(1)Din consiliul de administratie fac parte in mod obligatoriu:

a)directorul general al institutului national, care este si presedintele consiliului de
administratie;

b)presedintele consiliului stiintific al institutului national;

c)un reprezentant al Ministerului Economiei si Comertului;

d)un reprezentant al Ministerului Educatiei si Cercetarii;

e)un reprezentant al Ministerului Finantelor Publice;

f)un reprezentant al Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei;

g)un membru, specialist, propus de ministrul economiei si comertului.
(2)Consiliul de administratie isi desemneaza prin vot vicepresedintele dintre
membrii sai.

Art. 11

Revocarea membrilor consiliului de administratie se face de acelasi organ care a
facut numirea, in caz de abateri sau de nerespectare a indatoririlor ce le revin.
Art. 12

(1)Membrii consiliului de administratie sunt cetateni romani si isi pastreaza
calitatea de angajat la institutia sau unitatea de la care provin, precum si toate
drepturile si obligatiile care deriva din aceasta calitate.

(2)Pentru activitatea desfasurata in calitate de membri ai consiliului de
administratie, acestia primesc o indemnizatie lunara, stabilita de consiliul de
administratie, care nu poate depasi 20% din salariul de baza al directorului general
al institutului national.

(3)Membrii consiliului de administratie nu pot face parte din mai mult de doua
consilii de administratie ale institutelor nationale si nu pot participa, in aceeasi
calitate, la alte unitati cu care institutul national are relatii contractuale sau
interese concurente.

(4)Sunt incompatibili cu calitatea de membru al consiliului de administratie cei
care, personal, sotul/sotia ori rudele pana la gradul al doilea inclusiv, sunt in
acelasi timp patroni sau asociati la alte unitati cu acelasi profil ori cu care institutul
national se afla in relatii economice directe.

Art. 13

Consiliul de administratie are, in principal, urmatoarele atributii:



a)aproba, la propunerea consiliului stiintific, strategia si programele concrete de
dezvoltare a institutului national, de introducere a unor tehnologii de varf si de
modernizare a celor existente, in concordanta cu strategia generald a domeniului
propriu de activitate;

b)propune modificarea structurii organizatorice si functionale a institutului
national, infiintarea, desfiintarea si comasarea de subunitati din structura acestuia;
c)analizeaza si avizeaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli, care se depune
la ministerul coordonator in vederea aprobarii conform reglementarilor legale;
d)analizeaza si avizeaza situatiile financiare anuale, pe care le supune spre
aprobare ministerului coordonator, si aproba raportul de gestiune asupra activitatii
desfasurate de institutul national in anul precedent;

e)analizeaza realizarea criteriilor de performanta si raportarea trimestriala privind
activitatea realizata de institutul national si aproba masuri pentru desfasurarea
acesteia in conditii de echilibru ale bugetului de venituri si cheltuieli;
f)analizeaza, aproba sau, dupa caz, propune spre aprobare, potrivit prevederilor
legale, investitiile care urmeaza a fi realizate de institutul national;

g)propune spre aprobare majorarea sau diminuarea patrimoniului, precum si
concesionarea sau inchirierea unor bunuri din patrimoniul institutului national, in
conditiile legii;

h)aproba valorificarea bunurilor proprii dobandite, cu respectarea prevederilor
legale;

i)aproba volumul creditelor bancare prevazute la art. 33 si stabileste modul de
rambursare a acestora;

j)aproba utilizarea disponibilitatilor in valuta;

k)aproba mandatul pentru negocierea contractului colectiv de munca;

)aproba criteriile si comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor vacante din
cadrul institutului national;

m)executa orice alte atributii stabilite, potrivit prevederilor legale.

Art. 14

Consiliul de administratie isi desfasoara activitatea pe baza regulamentului propriu
de organizare si functionare, avizat de ministerul coordonator. Acesta hotaraste in
problemele privind activitatea institutului national, cu exceptia celor care, potrivit
legii, sunt date in competenta altor organe.

Art. 15

(1)Consiliul de administratie se intruneste, de regula, o data pe luna sau ori de
cate ori interesele institutului national o cer, la convocarea presedintelui, iar in
lipsa acestuia, a vicepresedintelui, ori la solicitarea a cel putin 3 membri din
numarul membrilor consiliului de administratie.

(2)Dezbaterile consiliului de administratie sunt conduse de presedinte, iar in lipsa
acestuia, de catre vicepresedintele ales de membrii consiliului de administratie.
Art. 16

(1)Consiliul de administratie isi desfasoara activitatea in prezenta a cel putin 5
membri din numarul membrilor sai. Daca nu este indeplinita aceasta conditie,
sedinta consiliului de administratie se poate reprograma intr-un interval de cel
mult 15 zile, avand aceeasi ordine de zi.

(2)Deciziile consiliului de administratie se iau cu majoritatea voturilor membrilor
prezenti, adica cu votul a cel putin 4 membri.

Art. 17

La sedintele consiliului de administratie participd, in calitate de invitat permanent,
un reprezentant al sindicatului reprezentativ din institutul national sau un
reprezentant al salariatilor, in cazul in care acestia nu sunt constituiti in sindicat.
Art. 18



Pentru luarea unor decizii vizand probleme complexe, consiliul de administratie
poate atrage in activitatea de analiza consilieri si consultanti din diferite sectoare
de activitate. Activitatea acestora este remunerata conform prevederilor legale.
Art. 19

(1)Membrii consiliului de administratie sunt raspunzatori, in conditiile legii, pentru
indeplinirea atributiilor ce le revin si raspund solidar pentru gestionarea
patrimoniului institutului national.

(2)Membrii consiliului de administratie care s-au abtinut ori s-au impotrivit luarii
unei decizii ce s-a dovedit pagubitoare pentru institutul national nu raspund daca
au consemnat expres punctul lor de vedere in registrul de sedinte al consiliului de
administratie si au anuntat in scris despre aceasta ministerul coordonator.
(3)Membrii consiliului de administratie care nu respecta prevederile art. 12 alin.
(3) si (4) raspund, potrivit legii, pentru daunele cauzate institutului national ca
urmare a acestui fapt.

Art. 20

In primul trimestru al fiecarui an, consiliul de administratie prezinta ministerului
coordonator un raport asupra activitatii desfasurate in anul precedent si asupra
programului de activitate pentru anul in curs.

Art. 21

Secretariatul consiliului de administratie este asigurat de institutul national.
Atributiile secretariatului sunt prevazute in regulamentul de organizare si
functionare al consiliului de administratie.

SECTIUNEA 2: Comitetul de directie

Art. 22

(1)Conducerea operativa a institutului national este asigurata de un comitet de
directie, compus din directorul general si conducatorii principalelor compartimente
din structura organizatorica a institutului national.

(2)La sedintele comitetului de directie participa, in calitate de invitat permanent,
un reprezentant al sindicatului reprezentativ din institutul national sau un
reprezentant al salariatilor, in cazul in care acestia nu sunt constituiti in sindicat.
Art. 23

(1)Comitetul de directie exercita atributii si are raspunderi in limita competentelor
propuse de directorul general si aprobate de consiliul de administratie.
(2)Comitetul de directie stabileste actiunile concrete necesare pentru realizarea
obiectivelor rezultate din:

a)strategia programelor de dezvoltare a institutului national;

b)programul anual de cercetare-dezvoltare;

c)bugetul de venituri si cheltuieli;

d)programul de investitii;

e)sistemul de asigurare a calitatii;

f)alte obligatii.

Art. 24

Comitetul de directie se intruneste decadal si ori de cate ori interesele institutului
national o impun.

SECTIUNEA 3: Directorul general

Art. 25

(1)Activitatea curenta a institutului national este condusa de directorul general,
numit pentru o perioada de 4 ani pe baza rezultatelor concursului de selectie
organizat conform metodologiei elaborate de autoritatea de stat pentru cercetare-
dezvoltare. La expirarea acestui termen, in functie de performantele realizate,
numirea directorului general poate fi prelungita pentru o perioada de cel mult 4
ani.



(2)Numirea si eliberarea din functie a directorului general se fac prin ordin al
ministrului economiei si comertului.

Art. 26

(1)Directorul general are, in principal, urmatoarele atributii si responsabilitati:
a)reprezintda, personal sau prin delegat, interesele institutului national in relatiile
cu celelalte organe, organizatii si operatori economici, precum si cu persoane fizice
din tara si din strainatate;

b)stabileste atributiile, competentele si relatiile la nivelul subunitatilor si
departamentelor institutului national, precum si relatiile acestora cu tertii, cu avizul
consiliului de administratie;

c)propune consiliului de administratie modificarea structurii organizatorice si
functionale a institutului national;

d)numeste directorii si conducatorii compartimentelor din structura organizatorica
a institutului national, Tn urma concursului organizat pe baza criteriilor propuse de
comitetul de directie, si ii revoca, dupa caz, cu avizul consiliului de administratie;
e)angajeaza si concediaza personalul institutului national, conform prevederilor
legale si ale contractului colectiv de munca;

f)asigura negocierea contractului colectiv de munca la nivelul institutului national
si a salariilor personalului acestuia, prin comitetul de directie; aproba salariile
rezultate din negocierea directa;

g)raspunde de administrarea intregului patrimoniu, cu respectarea prevederilor
legale;

h)adoptd masuri si urmareste realizarea operatiunilor de comert interior si de
import-export, prin compartimentele proprii specializate;

i)analizeaza lunar stadiul valorificarii rezultatelor cercetarii, inclusiv activitatea
compartimentului de marketing;

j)este ordonator de credite, in conditiile prevazute de lege;

k)poate delega, in conditiile legii, o parte din atributiile sale celorlalte persoane
din conducerea institutului national;

)exercita orice alte atributii stabilite prin acte normative sau delegate de consiliul
de administratie.

(2)In indeplinirea atributiilor sale, directorul general emite decizii.

SECTIUNEA 4: Consiliul stiintific

Art. 27

(1)Consiliul stiintific este format din minimum 11 membri, reprezentand
principalele compartimente din cadrul institutului national care desfasoara
activitati de cercetare-dezvoltare.

(2)Consiliul stiintific este alcatuit din cercetatori cu realizari deosebite in domeniu,
salariati ai institutului national, alesi pe 4 ani prin vot secret de cadrele cu studii
superioare din institutul national.

(3)Din consiliul stiintific fac parte, de drept, directorul general si directorul stiintific
ai institutului national.

(4)Consiliul stiintific este condus de un presedinte si de un vicepresedinte, alesi
prin vot secret de membrii consiliului stiintific.

(5)Consiliul stiintific se organizeaza si functioneaza in conformitate cu
regulamentul propriu, aprobat de consiliul de administratie.

Art. 28

Atributiile principale ale consiliului stiintific sunt urmatoarele:

a)participa la elaborarea strategiei de dezvoltare a activitatii de cercetare-
dezvoltare a domeniului si la elaborarea planurilor proprii de cercetare-dezvoltare;
b)analizeaza, avizeaza si urmareste realizarea lucrarilor de cercetare stiintifica;



c)propune spre aprobare consiliului de administratie programul anual de
cercetare-dezvoltare si inovare al institutului national;

d)avizeaza hotarérile consiliului de administratie care implica politica de cercetare
a institutului national si a ramurii;

e)propune masuri pentru perfectionarea profesionald, incadrarea personalului de
cercetare in grade profesionale;

f)organizeaza si coordoneaza desfasurarea manifestarilor cu caracter stiintific;
g)avizeaza actiunile de cooperare, interne si internationale, cu scop stiintific;
h)avizeaza acordarea de burse de studii si stagii de perfectionare in tara si in
strdinatate.

CAPITOLUL VI: Bugetul de venituri si cheltuieli si executia acestuia.
Relatii financiare

Art. 29

(1)Institutul national intocmeste anual bugetul de venituri si cheltuieli si situatiile
financiare anuale, potrivit reglementarilor legale in vigoare.

(2)Situatiile financiare anuale se aproba de ministerul coordonator, in conditiile
legii.

Art. 30

(1)Veniturile si cheltuielile institutului national se stabilesc prin buget pentru
fiecare exercitiu financiar.

(2)Bugetul de venituri si cheltuieli se intocmeste pe baza indicatorilor de
performanta stabiliti de ministerul coordonator si se aproba prin ordin al ministrului
economiei si comertului, cu avizul Ministerului Finantelor Publice si al Ministerului
Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei.

Art. 31

Institutul national determina anual volumul de venituri de realizat si de cheltuieli
totale de efectuat, corelat cu contractele incheiate pentru activitatea programata.
Art. 32

(1)Salariile individuale ale personalului se stabilesc prin negociere, conform
reglementarilor legale si prevederilor contractului colectiv de munca, in limita
fondului total destinat platii salariilor, prevazut in bugetul de venituri si cheltuieli
stabilit, potrivit legii.

(2)Salariul de baza al directorului general se stabileste prin ordin al ministrului
economiei si comertului, potrivit reglementarilor legale in vigoare.

Art. 33

(1)Pentru acoperirea cheltuielilor curente, in situatia in care, in cursul unui an,
resursele financiare ale institutului national nu sunt suficiente, acesta poate
contracta credite bancare in valoare de cel mult 20% din veniturile brute realizate
in anul precedent.

(2)Contractarea de credite peste plafonul stabilit se efectueaza cu aprobarea
ministerului coordonator, pe baza avizului prealabil al Ministerului Finantelor
Publice.

Art. 34

(1)Institutul national hotaraste cu privire la investitiile ce urmeaza a fi realizate,
potrivit obiectului sau de activitate, finantarea efectuandu-se din surse proprii si
din credite bancare, precum si din surse bugetare, prin ministerul coordonator,
potrivit legii.

(2)Ministerul coordonator va cuprinde in bugetul sau de venituri si cheltuieli
fondurile necesare realizarii unor investitii, dotari, achizitionarii de aparatura,
echipamente si instalatii pentru institutul national.

(3)Executia investitiilor prevazute la alin. (1) si (2) se adjudeca potrivit legii.
Art. 35



(1)Operatiunile de incasari si plati ale institutului national se efectueaza prin
conturi deschise la banci cu sediul in Romania si prin unitati de trezorerie.
(2)Institutul national poate efectua operatiuni de incasari si plati in lei si in valuta,
prin casieria proprie, cu respectarea nivelului plafonului de casa si a normativelor
de disciplina financiar-valutare stabilite prin actele normative in vigoare.
(3)Institutul national poate efectua operatiuni de comert exterior, aferente
obiectului sdu de activitate, potrivit legii. Operatiunile de incasari si plati cu
strainatatea se vor efectua prin conturi bancare deschise la unitatile bancare
specializate cu sediul in Romania.

Art. 36

Institutul national isi va organiza controlul financiar preventiv propriu si auditul
financiar intern, potrivit legii.

CAPITOLUL VII: Reglementarea litigiilor

Art. 37

Litigiile institutului national cu persoane fizice sau juridice, nesolutionate pe cale
amiabild, sunt supuse spre rezolvare instantelor de judecata romane de drept
comun.

CAPITOLUL VIII: Dispozitii finale

Art. 38

Modificarile si completarile prezentului regulament se pot face la propunerea
consiliului de administratie, cu respectarea prevederilor legale.

Art. 39

Statutul de institut national de cercetare-dezvoltare se reinnoieste prin
reacreditare, care are loc intr-un interval de maximum 5 ani, sau la modificarea

obiectului de activitate al institutului national.

ANEXA Nr.

2: BUNURILE aflate in patrimoniul

Societatii
Comerciale "Institutul National pentru Securitate Miniera si
Protectie Antiexploziva - INSEMEX" SA Petrosani

Nr. Denumire Tip | Descriere tehnica Adresa Anul Valoarea |Baza legala | Situatie
crt. bun dobandirii ramasa juridica
-lei-
0 1 2 3 4 5 6 7 8
1. |Cladire garaje, imobil |Supraf. construita |Petrosani 1963 - HG in
magazie, centrald 751 mp str. G-ral V- 193/1992 |proprietate
termica Milea nr.
32-34
2. |Cladire principala |imobil |[Supraf. construita |Petrosani 1963 - HG in
laboratoare 558,7 mp Supraf. |str. G-ral V- 193/1992 |proprietate
desfasurata 2.235 |Milea
mp nr. 32-34
3. |Cladire lab. imobil |Supraf. construita |Petrila str. 1970 85.414 |HG in
explozivi 520 mp Jiet 193/1992 |proprietate
4. |Cladire centrald imobil |Supraf. construita |Petrila str. 1970 11.647 |HG in
termica 130 mp Jiet 193/1992 |proprietate
5. |Cladire lab. electric [imobil |Supraf. construita |Petrosani 1970 244.442 |HG in
430,87 mp Supraf. [str. G-ral V- 193/1992 |proprietate
desfasurata 663,95 |Milea nr.
mp 32-34




6. |Cladire post imobil |Supraf. construita |Petrosani 1970 9.681 HG in
observatii 751 mp str. G-ral V- 193/1992 |proprietate
Milea nr.
32-34
7. |Cladire depozit imobil |Supraf. construitd |Petrila str. 1970 6.215 HG in
explozivi 6 mp Jiet 193/1992 |proprietate
8. |[Cladire Statie imobil |Supraf. construita |Petrosani 1970 230.614 |HG in
Salvare + atelier 505,4 mp Supraf. |str. G-ral V- 193/1992 |proprietate
mecanic desfasurata Milea nr.
1.516,2 mp 32-34
9. |Hala pt. incercari |imobil |[Supraf. construita |Petrosani 1978 178.996 |[HG in
echipament electric 486 mp str. G-ral V- 193/1992 |proprietate
Milea nr.
32-34
10. |Depozit de metan |imobil |Supraf. construitd |Petrila str. 1970 6.681 HG in
144,3 mp Jiet 193/1992 |proprietate
11. |[Tunel de explozie |imobil |[Lungime: 5,5 m Petrila str. 1970 44.462 |HG
circular Volum: 9 mc Jiet 193/1992
12. [imprejmuire incinta |imobil |Lungime: 32 m Petrila str. 1970 - HG in
poligon inaltime: 1,9 m Jiet 193/1992 |proprietate
13. |Drum acces imobil |Supraf. 1.540 mp |Petrila str. 1970 - HG in
depozit explozivi Jiet 193/1992 |proprietate
14. |Retea electrica imobil Petrila str. 1970 3.714 HG in
exterioard Jiet 193/1992 |proprietate
15. |Retea canalizare imobil Petrila str. 1970 6.166 HG in
apa menajera Jiet 193/1992 |proprietate
16. |Retea termica imobil Petrila str. 1970 - HG in
exterioara Jiet 193/1992 |proprietate
17. |Drumuri si imobil Petrogani 1970 - HG in
platforme salvare str. G-ral V- 193/1992 |proprietate
Milea nr.
32-34
18. |Drum acces imobil Petrosani 1970 - HG in
laboratoare Electric str. G-ral V- 193/1992 |proprietate
Milea nr.
32-34
19. |Retele termice imobil Petrogani 1970 - HG in
str. G-ral V- 193/1992 |proprietate
Milea nr.
32-34
20. |Retea canalizare imobil Petrosani 1970 6.477 HG in
str. G-ral V- 193/1992 |proprietate
Milea nr.
32-34
21. |Depozit de imobil |Lungime: HOm Petrila str. 1970 - HG in
explozivi Jiet 193/1992 |proprietate
22. [Tunel metallic pt. |imobil Petrila str. 1978 - HG in
statie explozie CH4 Jiet 193/1992 |proprietate
+ carbune
23. |Galerie imobil Petrila str. 1978 5.320 HG in
Jiet 193/1992 |proprietate
24. |Statie amestecuri |imobil |[Supraf. construita |Petrosani 1990 119.330 |HG in
etalon 43,10 mp str. G-ral V- 193/1992 |proprietate
Milea nr.
32-34
25. |Hala pt. mori cu imobil |Supraf. construita |Petrila str. 1990 96.002 |HG in
bile 199,06 mp Jiet 193/1992 |proprietate
26. [Statie de imobil |Supraf. construita |Petrosani 1990 119.169 |HG in
imbuteliere si 128 mp str. G-ral V- 193/1992 |proprietate
depozitare oxigen Milea nr.
si aer comprimat 32-34
27. |[Tunel pentru imobil Petrila str. 1990 103.620 |HG in
verificat explozivi Jiet 193/1992 |proprietate




28. |Teren

imobil |63.964 mp Petrosani
str. G-ral V-
Milea nr.
32-34 si
Petrila str.
Jiet

163.515

HG
193/1992

in
proprietate
Certificatul
de atestare
a dreptului
de
proprietate
asupra
terenurilor
Seria MO 3
nr. 0896
din
04.03.1994,
emis de
Ministerul
Industriilor

TOTAL

1.441.465

Bunuri proprii
Echipamente, aparatura, mijloace de transport, alte active corporale si obiecte de

inventar
Grupa Denumirea Valoare ramasa -lei- Situatia juridica
1. Instalatii tehnice, mijloace de transport 890.177 in proprietate
2. Mobilier, aparaturd birotica,echipamente de 64.853 in proprietate
protectie a valorilor umane si materiale
3. Obiecte de inventar in folosinta 440.868 In proprietate
TOTAL 1.395.898
TOTAL GENERAL 2.837.363
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