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ANUNT
(site-ul INSEMEX)

Institutul National de Cercetare Dezvoltare pentru Securitate Minierd si
Protectie Antiexploziva - INSEMEX Petrosani, cu datele de indentiﬁcarevdin antet,
legal reprezentat de Director General dr. ing. GEORGE ARTUR GAMAN si
Director Economic ec. CLAUDIA AJDER, scoate la concurs 1 post cu studii medii
sau gimnaziale in activitatea administrativi, pe durati determinati — 12 luni, cu
norma intreagd, dupd cum urmeaz3 :

e 1 post de ingrijitor clidiri — in cadrul Compartimentului Logistica,
Prototipuri, Intretinere (C.L.P.L).

CRITERII MINIME OBLIGATORII

= Absolventi studii medii sau gimnaziale.

Criterii suplimentare care constituie avantaj :

= vechime in munci — minim 5 ani;

= abilitdti practice;

= cunoaste folosirea substantelor si materialelor utilizate in procesul de
curatare a spatiilor si dezinfectia acestora;

= indeménarea de a participa la actiuni de ntretinere si curitenie;

= cunoasterea normelor de protectie a muncii si a normelor de igieni;

= disponibilitate la un program flexibil si uneori prelungit;

PROBELE DE CONCURS:

— analiza activitatii anterioare §i evaluarea conditiilor legale aplicabile, conform
dosarului depus;

— examen Scris;

— examen oral (interviu);



DOCUMENTE NECESARE LA DOSAR :

cerere de inscriere la concurs ;

copie dupd diploma ce atestd studiile previzute in specificatia postului
pentru care se da concurs ;

adeverinta medicald din care si rezulte ci starea sanititii i permite si
indepineasci atributiile ce revin postului pentru care concureaz ;

recomandare de la ultima unitate la care a lucrat, din care si rezulte
profilul profesional si moral;

curriculum vitae din care s& rezulte concret activitatea desfasurati pe plan
profesional ;

copie dupd carnetul de munca pentru a dovedi vechimea p4ni la data de
31.12.2010;

adeverintd de la ultimul loc de muncd si extras registrul general de
evidentd a salariatilor pentru a dovedi vechimea incepand cu data de
01.01.2011;

cazier judiciar;

copie B.I./ClI.;

copie dupa certificatul de nastere;

copie dupa certificatul de cisitorie;

copie dupa certificatul de nastere al copiilor, acolo unde este cazul;

2 poze tip buletin.

Depunerea dosarelor de concurs la secretariatul institutului se face in termen de

15 zile calendaristice de la data publicirii anuntului in ziar (pana la data de
05.12.2018), ora 16%.

Concursul se va desfagura in data de 07.12.2018, ora 102 1a sediul institutului.

Detalii si infom{al;ii suplimentare privind concursul se pot obtine de la sediul

institutului Comp. Resurse Umane — ing. Olga Miclea, tel. 0254 / 541621- 541622,
int. 192,
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DIRECTOR ECONOMIC, SEF COMP. R.U.P.A.,

EC. CLAU. AJDER ING. OLGA MICLEA
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